
 
 
 
 
 

Pressemitteilung     Lüchow, 24. August 2026 

Neues Projekt LIFT startet: KVHS und Jobcenter Lüchow-Dannenberg besie-
geln Kooperation für innovative Arbeitsmarktintegration 

Die Kreisvolkshochschule Uelzen/Lüchow-Dannenberg (KVHS) und das Jobcenter (JC) Lüchow-
Dannenberg haben am 19. August 2026 den Kooperationsvertrag für das Projekt LIFT – Lernen, 
Integration, Fortschritt, Teilhabe unterzeichnet. Ab dem 1. September 2026 qualifiziert und be-
gleitet LIFT langzeitarbeitslose Menschen im SGB-II-Bezug auf ihrem Weg in den ersten Arbeits-
markt. Gefördert wird aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds Plus (ESF+) und des Landes Nie-
dersachsen. 

Von den 2.119 erwerbsfähigen Leistungsberechtigten, die im März 2026 durch das JC Lüchow-
Dannenberg betreut wurden, bezogen 1.424 (711 Frauen und 713 Männer), also gut zwei Drittel, 
bereits länger als ein Jahr Leistungen vom hiesigen JC. Das Projekt LIFT ist für Menschen ausge-
legt, die zu diesen so genannten Langzeitbeziehenden gehören und zudem weitere Herausforde-
rungen auf ihren Weg in das Erwerbsleben zu bewältigen haben. Dazu gehören beispielsweise 
gesundheitliche Probleme oder ein fehlender Berufsabschluss. Durch das Projekt erhalten sie 
praktische Erfahrungen, passgenaue Qualifizierungen und ein verlässliches Coaching, damit der 
(Wieder-)Einstieg in eine Arbeits- oder Ausbildungsstelle gelingt.  

In drei Durchläufen à sieben Monate werden in den Räumen der KVHS Lüchow jeweils rund 13 
Personen begleitet. Was LIFT von klassischen Maßnahmen unterscheidet, ist sein konsequent 
ganzheitlicher Ansatz: Stärkenarbeit, berufliche Perspektiventwicklung, digitale Grundbildung und 
Sprachförderung greifen ineinander. Ein wöchentliches Einzelcoaching koordiniert jeden Teilneh-
menden individuell. „Mit LIFT gehen wir neue Wege – weit über klassische Weiterbildung hinaus", 
erklärt Jan Philipp Skiba, Geschäftsführer der KVHS. „Wir begleiten Menschen dabei, ihre eigene 
Geschichte als Stärke zu begreifen, knüpfen direkte Kontakte zu Betrieben und schaffen Über-
gänge in echte Beschäftigung. Das ist Bildungsarbeit mit konkreter arbeitsmarktpolitischer Wirkung 
– und genau das braucht diese Region." 

Betriebserkundungen und Mikropraktika, also kurze, niedrigschwellige Praxiseinsätze direkt in Un-
ternehmen der Region, schaffen früh echte Kontakte zwischen Teilnehmenden und potenziellen 
Arbeitgebern. Im Storytelling-Modul „Deine Geschichte. Deine Stärke." lernen Teilnehmende au-
ßerdem, ihre Kompetenzen in digitalen Formaten zu kommunizieren und erwerben dabei gleich-
zeitig Medienkompetenz für eine digitalisierte Arbeitswelt. 

Die Kooperationsvereinbarung ist Ausdruck einer engen Zusammenarbeit. Fabian Huske, Ge-
schäftsführer des Jobcenters Lüchow-Dannenberg: „Ich freue mich, dass es uns gelungen ist, zu-
sätzliche Mittel von der EU und vom Land für die Integrationsarbeit in unsere Region zu holen. 
Durch den Ansatz von LIFT unterstützen wir individuelle Perspektiven für Menschen, die mehrere 
Hindernisse gleichzeitig auf ihrem Weg in den ersten Arbeitsmarkt zu bewältigen haben“.  

Fragen zum Projekt beantwortet:  

Kreisvolkshochschule Uelzen/Lüchow-Dannenberg, Tarmitzer Str. 7, 29439 Lüchow:  

LIFT-Projektleitung Dr. Janina Fuge, fuge@allesbildung.de, Tel. 0581-9764917. 

Jobcenter Lüchow-Dannenberg: Teamleiter Markt & Integration Ü25, Herr Piepenburg, Job-
center-Luechow-Dannenberg.Arbeitsvermittlung-Ue25@jobcenter-ge.de, Tel. 05841-9714 
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